
จุดเน้นการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(INTEGRITY & TRANSPARENCY ASSESSMENT: ITA)
ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง
สถานีตํารวจท่องเที�ยว และสถานีตํารวจทางหลวง
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568



ปรับระเบียบวิธีการประเมิน (สัดส่วนการกําหนดกลุ่มตัวอย่าง)

ปรับตัวเลือกคําตอบ ของแบบวัด IIT และ EIT 

ปรับข้อคําถามแบบวัด IIT และ EIT ให้กระชับ มากขึ�น

ปรับลดจํานวนข้อคําถามการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT และเกณฑ์การให้คะแนน OIT

ยกระดับคุณภาพ OIT

ปรับวิธีการชี�แจงข้อมูลเพิ�มเติม (หรือการอุทธรณ์ (เดิม))

เพิ�มทางเลือกในการเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ IIT และ EIT ด้วยการใช้ OTP (ONE TIME PASSWORD) 

ยกระดับแนวทางกํากับติดตามการประเมิน ITA (ความร่วมมือระหว่างสํานักงานป.ป.ช. และสํานักงานตํารวจแห่งชาติ)
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จุดเน้นการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(INTEGRITY & TRANSPARENCY ASSESSMENT: ITA)
ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง สถานีตํารวจท่องเที�ยว 
และสถานีตํารวจทางหลวง ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568



ปรับระเบียบวิธีการประเมิน 

       (สัดส่วนการกําหนดกลุ่มตัวอย่าง)



เกณฑ์กลุ่มตัวอย่างในการเก็บข้อมูล
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)

ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง

สํานักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักงาน ป.ป.ช.

กําหนดกลุ่มตัวอย่างและเก็บข้อมูลของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน สถานีตํารวจ
ละไม่น้อยกว่า 100 คน โดยกระจายให้
ครอบคลุมทุกสายงาน กรณีที�หน่วยงาน
มีจํานวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในน้อยกว่า
100 คน ให้เก็บทั�งหมดที�มี

เจ้าหน้าที�ตํารวจในหน่วยงาน ทั�ง
ระดับชั�นประทวนและชั�นสัญญาบัตร 
ที�ดํารงตําแหน่งตั�งแต่ผู้บังคับหมู่และ
ผู้บังคับการ ซึ�งปฏิบัติหน้าที�ในหน่วยงาน
มาเป�นระยะเวลา ไม่น้อยกว่า 1 ป� 
นับตั�งแต่วันที�ปฏิบัติหน้าที� จนถึง
วันที� 1 มกราคม 2568



เกณฑ์กลุ่มตัวอย่างในการเก็บข้อมูล
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)

ของสถานีตํารวจท่องเที�ยว

สํานักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักงาน ป.ป.ช.

เจ้าหน้าที�ตํารวจในหน่วยงาน ทั�ง
ระดับชั�นประทวนและชั�นสัญญาบัตร
ซึ�งปฏิบัติหน้าที�ในหน่วยงานมาเป�นระยะ
เวลาไม่น้อยกว่า 1 ป�นับตั�งแต่วันที�ปฏิบัติ
หน้าที�จนถึงวันที� 1 มกราคม 2568

กําหนดกลุ่มตัวอย่างและเก็บข้อมูลของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน สถานีตํารวจ
ละไม่น้อยกว่า 100 คน โดยกระจายให้
ครอบคลุมทุกสายงาน กรณีที�หน่วยงาน
มีจํานวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในน้อยกว่า
100 คน ให้เก็บทั�งหมดที�มี



เกณฑ์กลุ่มตัวอย่างในการเก็บข้อมูล
แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 

ของสถานีตํารวจทางหลวง

สํานักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักงาน ป.ป.ช.

เจ้าหน้าที�ตํารวจในหน่วยงานทั�งระดับ
ชั�นประทวนและชั�นสัญญาบัตร ซึ�งปฏิบัติ
หน้าที�ในหน่วยงานมาเป�นระยะเวลาไม่น้อย
กว่า 1 ป� นับตั�งแต่วันที�ปฏิบัติหน้าที�
จนถึงวันที� 1 มกราคม 2568

กําหนดกลุ่มตัวอย่างและเก็บข้อมูลของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายในสถานีตํารวจละไม่
น้อยกว่า 100 คน โดยกระจายให้ครอบคลุม
ทุกสายงาน กรณีที�สถานีตํารวจมีจํานวน
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในน้อยกว่า 100 คน
ให้เก็บทั�งหมดที�มี



สํานักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักงาน ป.ป.ช.

กําหนดกลุ่มตัวอย่างและเก็บข้อมูลของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกไม่น้อยกว่า
200 คน/หน่วยงาน โดยกระจายให้
ครอบคลุมผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอกจากทุกสายงาน 

กําหนดกลุ่มตัวอย่างและเก็บข้อมูลของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกไม่น้อยกว่า
300 คน/หน่วยงาน โดยกระจายให้
ครอบคลุมผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอกจากทุกสายงาน 

กําหนดกลุ่มตัวอย่างและเก็บข้อมูลของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกไม่น้อยกว่า
500 คน/หน่วยงาน โดยกระจายให้
ครอบคลุมผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอกจากทุกสายงาน 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)
ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง

ปรับเปลี�ยนเกณฑ์กลุ่มตัวอย่างในการเก็บข้อมูล

EIT ส่วนที� 1 
ตําแหน่งสารวัตร

EIT ส่วนที� 1 
ตําแหน่งสารวัตรใหญ่

EIT ส่วนที� 1 
ตําแหน่งผู้กํากับการ



สํานักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักงาน ป.ป.ช.

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)
ของสถานีตํารวจท่องเที�ยว และสถานีตํารวจทางหลวง

ปรับเปลี�ยนเกณฑ์กลุ่มตัวอย่างในการเก็บข้อมูล

สถานีตํารวจท่องเที�ยว

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที�หน่วยงานรับ
ประเมินดําเนินการ หรือ EIT (1) กําหนดกลุ่ม
ตัวอย่างและเก็บข้อมูลของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอก ไม่น้อยกว่า 500 คน/สถานี 
 โดยกระจายให้ครอบคลุมผู้รับบริการหรือ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกจากทุกสายงาน

สถานีตํารวจทางหลวง

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที�หน่วยงาน
 รับประเมินดําเนินการ หรือ EIT (1) กําหนด
กลุ่มตัวอย่างและเก็บข้อมูลของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอก สถานีตํารวจละไม่น้อยกว่า 500
คน โดยกระจายให้ครอบคลุมผู้รับบริการหรือ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกจากทุกสายงาน 



สํานักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักงาน ป.ป.ช.

หน่วยงานละไม่น้อยกว่า 5 คน 
โดยการคัดเลือกผู้แทนของผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียของหน่วยงาน ทั�งในภารกิจหลัก ภารกิจสนับสนุน
และการจัดซื�อจัดจ้าง ดังนี�

ผู้นํา/ผู้แทน แรงงานต่างด้าวในพื�นที�
ผู้นํา/ผู้แทน ผู้ประกอบการ/นักธุรกิจในพื�นที�
ผู้แทนหน่วยงานภาครัฐในพื�นที�
ผู้แทนรัฐวิสาหกิจในพื�นที�
ผู้แทนหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั�นคงของมนุษย์ในพื�นที�
ผู้แทนหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานในพื�นที�
คู่ค้าคู่สัญญาของหน่วยงาน

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT 2)
ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง

ปรับเปลี�ยนเกณฑ์กลุ่มตัวอย่างในการเก็บข้อมูล

เพิ�ม ผู้แทนหน่วยงานภาครัฐในพื�นที�
และผู้แทนรัฐวิสาหกิจในพื�นที�เพื�อให้
ครอบคลุมกลุ่มเป�าหมายเพิ�มขึ�น

จัดส่งรายชื�ออย่างน้อย 20 รายชื�อ



สํานักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักงาน ป.ป.ช.

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT 2)
ปรับเปลี�ยนเกณฑ์กลุ่มตัวอย่างในการเก็บข้อมูล

สถานีตํารวจละไม่น้อยกว่า 5 คน 
โดยการคัดเลือกผู้แทนของผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ของหน่วยงาน ทั�งในภารกิจหลัก ภารกิจสนับสนุน และการจัดซื�อ
จัดจ้าง ดังต่อไปนี�

ผู้แทนผู้ประกอบการขนส่ง/รถบรรทุก ในพื�นที�
ผู้แทนกรมทางหลวง ในพื�นที�
ผู้นําชุมชน/ประชาชน ที�ใช้เส้นทางหลวงในแต่ละพื�นที�
คู่ค้าคู่สัญญาของหน่วยงาน

ตัด กต.ตร. เนื�องจากสถานีตํารวจทางหลวง
 ไม่มี กต.ตร.จังหวัด

สถานีตํารวจละไม่น้อยกว่า 5 คน 
โดยการคัดเลือกผู้แทนของผู้รับบริการหรือผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียของหน่วยงาน ทั�งในภารกิจหลัก ภารกิจ
สนับสนุน และการจัดซื�อจัดจ้าง ดังต่อไปนี�

ผู้แทนผู้ประกอบการ/นักธุรกิจ เจ้าของโรงแรม
ชาวไทยหรือต่างชาติ ในพื�นที�
ผู้แทนผู้นําชุมชน/ผู้นําการพัฒนาแหล่งท่องเที�ยว
สําคัญ ในพื�นที�
ผู้แทนหน่วยงานในสังกัดกระทรวงการท่องเที�ยว
และกีฬาในพื�นที�
ผู้แทนมัคคุเทศก์ในพื�นที�
คู่ค่าคู่สัญญาของหน่วยงาน

สถานีตํารวจท่องเที�ยว สถานีตํารวจทางหลวง

จัดส่งรายชื�ออย่างน้อย 20 รายชื�อ



ปรับตัวเลือกคําตอบ 

ของแบบวัด IIT และ EIT



 
มีการปรับเปลี�ยนจากเดิม 60 คะแนน อยู่ที�ระดับ

 “ปานกลาง” ปรับเปลี�ยนเป�นระดับ “ค่อนข้างมาก” 
เนื�องจากระดับค่าคะแนนมีค่ามากกว่ากึ�งหนึ�ง 

ระดับ

ไม่มีเลย  น้อยที�สุด น้อย ค่อนข้างมาก  มาก มากที�สุด 

0 20 40 60 80 100

ตัวเลือกคําตอบ 6 ระดับ ของแบบวัด IIT และ EIT 

สํานักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักงาน ป.ป.ช.



ประเด็นการประเมิน

ระดับ

ไม่มีเลย  น้อยที�สุด น้อย ค่อนข้างมาก  มาก มากที�สุด 

   
  

   
  

   
  

   
  

   
  

   
  

ประเด็นการประเมิน

ระดับ

มี ไม่มี

I6

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)
ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง 
สถานีตํารวจท่องเที�ยว และสถานีตํารวจทางหลวง

ปรับ ระดับตัวเลือกคําตอบ จากตัวเลือกคําตอบ
                         6 ระดับ เป�น 2 ระดับ  ในประเด็นข้อคําถาม ดังนี� 

ประพฤติตนเป�นผู้กระทําผิดกฎหมายเสียเอง

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที�ตํารวจในสถานี เป�นอย่างไร



ปรับข้อคําถามแบบวัด IIT 

 และ EIT ให้กระชับ มากขึ�น



ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
และด่านตรวจคนเข้าเมือง

ไม่รับคําร้อง/ไม่รับบริการ
ตัดคําว่า ปฏิเสธ 

เป�ดเผย โปร่งใส ตรวจสอบได้
เพิ�มคําว่า “เป�ดเผย” 

เบิกจ่ายเท็จ เช่น เบี�ยเลี�ยง ค่าทํางานล่วงเวลา              
ค่าเดินทาง กองทุนเพื�อการสืบสวน สอบสวน                 
การป�องกันและปราบปรามการ                                       
กระทําความผิดทางอาญา ฯลฯ

ตัดคําว่า มีการ เพิ�มเติม“กองทุนเพื�อการ
สืบสวน สอบสวน การป�องกันและปราบ
ปรามการกระทําความผิดทางอาญา” 

I9

ผู้บังคับบัญชาใช้อํานาจและตําแหน่ง
หน้าที�เพื�อแสวงหาผลประโยชน์

เพิ�มคําว่า “ผู้บังคับบัญชา” 

I10

I3

ปรับข้อคําถามแบบวัด IIT 

I8

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที�ตํารวจในตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง เป�นอย่างไร

การใช้งบประมาณของตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง เป�นอย่างไร

การใช้งบประมาณของตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง เป�นอย่างไร

การใช้อํานาจของเจ้าหน้าที�ตํารวจภายใน
ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 1 การปฏิบัติหน้าที� 

ตัวชี�วัดที� 2 การใช้งบประมาณ 

ตัวชี�วัดที� 2 การใช้งบประมาณ 

ตัวชี�วัดที� 3 การใช้อํานาจ 



สถานีตํารวจท่องเที�ยว

   ไม่รับแจ้งเหตุ
ตัดคําว่า ปฏิเสธ 

I3

เรียกรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าที� เช่น มัคคุเทศก์
เถื�อน/ส่วยสถานบริการ/สถานบันเทิง/อุตสาหกรรม
การท่องเที�ยว เป�นต้น

ยกตัวอย่างให้มองเห็นถึงป�ญหาการรับสินบนที�
พบในตํารวจท่องเที�ยวมากขึ�น

เบิกจ่ายเท็จ เช่น เบี�ยเลี�ยง ค่าทํางานล่วงเวลาค่า
เดินทาง ฯลฯ

ตัด ค่าใช้จ่ายเงินกองทุนเพื�อการสืบสวนฯ
ออก 

ปรับข้อคําถามแบบวัด IIT 

 ปฏิบัติต่อนักท่องเที�ยวอย่างเหมาะสม
ตัดคําว่า “ชาวต่างชาติออก”

I4

I7 I9

ผู้บังคับบัญชาใช้อํานาจและตําแหน่งหน้าที�เพื�อ
แสวงหาผลประโยชน์

เพิ�มคําว่า “ผู้บังคับบัญชา” 
I10

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที�ตํารวจในสถานี เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 1 การปฏิบัติหน้าที� 
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที�ตํารวจในสถานี เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 1 การปฏิบัติหน้าที� 

การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที�ตํารวจในสถานี เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 1 การปฏิบัติหน้าที� ตัวชี�วัดที� 2 การใช้งบประมาณ 
การใช้งบประมาณของสถานีตํารวจ เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 3 การใช้อํานาจ 
การใช้อํานาจของเจ้าหน้าที�ตํารวจภายในสถานี เป�นอย่างไร



สถานีตํารวจทางหลวง

ไม่รับแจ้งเหตุ
ตัดคําว่า ปฏิเสธ 

เป�ดเผย โปร่งใส ตรวจสอบได้
เพิ�มคําว่า “เป�ดเผย” 

นําทรัพย์สินของราชการ เงิน
หรือ สิ�งของบริจาค ไปใช้เพื�อ
ประโยชน์  ของตนเองหรือพวก
พ้อง

ตัดคําว่า “มีการ” 

I3

เบิกจ่ายเท็จ เช่น เบี�ยเลี�ยง ค่าทํางานล่วงเวลา ค่าเดินทาง ฯลฯ
ตัด ค่าใช้จ่ายเงินกองทุนเพื�อการสืบสวนฯ 
ตัดคําว่า “มีการ” 

เรียกรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าที�/ส่วยทางหลวง
ตัดคําว่า “ส่วยสติกเกอร์”  
ตัดคําว่า “มีการ” 

หัวหน้าสถานีให้ความสําคัญในการป�องกันและ
แก้ไขป�ญหาการทุจริต (โดยเฉพาะป�ญหาการ
ทุจริตรถบรรทุกนํ�าหนักเกิน/ส่วยทางหลวง)

แก้ไขคําจาก “ผู้บังคับบัญชา” เป�น “หัวหน้า
สถานี” 
ตัดคําว่า “ส่วยสติกเกอร์” 

I8

I13

I7

I9

I14

ปรับข้อคําถามแบบวัด IIT 

ตัวชี�วัดที� 1 การปฏิบัติหน้าที� 
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที�ตํารวจในสถานี เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 1 การปฏิบัติหน้าที� 
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที�ตํารวจในสถานี เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 2 การใช้งบประมาณ 
การใช้งบประมาณของสถานีตํารวจ เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 2 การใช้งบประมาณ 
การใช้งบประมาณของสถานีตํารวจ เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ
การใช้ทรัพย์สินของราชการของเจ้าหน้าที�
ตํารวจภายในสถานี เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 5 การแก้ไขป�ญหาการทุจริต 
การแก้ไขป�ญหาการทุจริตภายในสถานี เป�นอย่างไร



ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง

E3
เรียกรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าที�/ส่วยต่างด้าว

ตัดคําว่า มีการ ออก

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางต่าง ๆ 
ที�เข้าถึงได้ง่ายทันต่อสถานการณ์

ตัดคําว่า มีการ ออก 
E4

ปรับปรุงการให้บริการที�สะดวก รวดเร็ว มากขึ�น
ตัดคําว่า มีการ ออก 

E5
นําเทคโนโลยีหรือการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์
มาใช้ในการพัฒนาการให้บริการประชาชน

ตัดคําว่า มีการ ออก และปรับข้อความให้กระชับ 
E6

ปรับข้อคําถามแบบวัด EIT 

ตัวชี�วัดที� 6 คุณภาพการดําเนินงาน 
เจ้าหน้าที�ตํารวจในตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
หรือด่านตรวจคนเข้าเมือง ให้บริการเป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 7 ประสิทธิภาพการสื�อสาร 
การสื�อสารของเจ้าหน้าที�ตํารวจในการให้บริการ เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 8 การปรับปรุงระบบการทํางาน 
ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง
มีการปรับปรุงระบบการทํางานอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 8 การปรับปรุงระบบการทํางาน 
ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง
มีการปรับปรุงระบบการทํางานอย่างไร



ปรับข้อคําถามแบบวัด EIT 

สถานีตํารวจท่องเที�ยว

E2
ช่วยเหลือ/อํานวยความสะดวก/ดูแลความ
ปลอดภัยแก่นักท่องเที�ยวเป�นอย่างดี

ปรับข้อคําถามใหม่ให้เข้ากับบริบทของการทํางานของตํารวจท่องเที�ยว

เรียกรับสินบน เงิน หรือ ผลประโยชน์ในรูปแบบ
อื�น ๆ จากการปฏิบัติหน้าที�

ตัดคําว่า มีการ ออก
E3

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางต่าง ๆ 
ที�เข้าถึงได้ง่ายทันต่อสถานการณ์

ตัดคําว่า มีการ ออก 
E4

นําเทคโนโลยีหรือการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์
มาใช้ในการพัฒนาการให้บริการประชาชน

ตัดคําว่า มีการ ออก และปรับข้อความให้กระชับ 
E6

ตัวชี�วัดที� 6 คุณภาพการดําเนินงาน 
เจ้าหน้าที�ตํารวจในสถานี ให้บริการเป�นอย่างไร 

ตัวชี�วัดที� 6 คุณภาพการดําเนินงาน 
เจ้าหน้าที�ตํารวจในสถานี ให้บริการเป�นอย่างไร 

ตัวชี�วัดที� 7 ประสิทธิภาพการสื�อสาร 
การสื�อสารของเจ้าหน้าที�ตํารวจในการให้บริการ เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 8 การปรับปรุงการทํางาน 
สถานีตํารวจมีการปรับปรุงระบบการทํางานอย่างไร



สถานีตํารวจทางหลวง

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางต่าง ๆ 
ที�เข้าถึงได้ง่ายทันต่อสถานการณ์

ตัดคําว่า มีการ ออก 
E4E3

เรียกรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าที�/ส่วยทางหลวง
ตัดคําว่า “ส่วยสติกเกอร์”  ออก

ปรับปรุงการให้บริการที�สะดวก รวดเร็ว มากขึ�น
ตัดคําว่า มีการ ออก 

E5
นําเทคโนโลยีหรือการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์
มาใช้ในการพัฒนาการให้บริการประชาชน

ตัดคําว่า มีการ ออก และปรับข้อความให้กระชับ 
E6

ปรับข้อคําถามแบบวัด EIT 

ตัวชี�วัดที� 6 คุณภาพการดําเนินงาน  
เจ้าหน้าที�ตํารวจในสถานี ให้บริการเป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 7 ประสิทธิภาพการสื�อสาร  
การสื�อสารของเจ้าหน้าที�ตํารวจในการให้บริการ เป�นอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 8 การปรับปรุงระบบการทํางาน  
สถานีตํารวจมีการปรับปรุงระบบการทํางานอย่างไร

ตัวชี�วัดที� 8 การปรับปรุงระบบการทํางาน  
สถานีตํารวจมีการปรับปรุงระบบการทํางานอย่างไร



จํานวนข้อคําถาม

การเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT

และเกณฑ์การให้คะแนน OIT



จํานวนข้อ

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

ป�งบประมาณ 2568

ข้อ

สําหรับแบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ 2568 
มีการปรับรายละเอียดข้อมูลให้สอดคล้องกับบริบทของสถานีตํารวจ 



แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

เกณฑ์การให้คะแนนแบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568

เกณฑ์การให้คะแนนแบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ ประจําป�งบประมาณ 2568 
มี 2 ระดับ คือ  100 คะแนน และ 0 คะแนน 



ยกระดับคุณภาพ OIT



ยกระดับคุณภาพ OIT การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 4  ประเด็น ดังนี�

1 เพิ�มนวัตกรรมการพัฒนาการให้บริการผ่านระบบ E-Service และสถิติการให้บริการที�สําคัญ

ส่งเสริมสนับสนุนบทบาทของหัวหน้าสถานีตํารวจโดยเพิ�มกิจกรรมการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตํารวจ
 เพื�อให้หัวหน้าสถานีตํารวจได้มี   ส่วนร่วมในการเสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต/
สินบน ของหน่วยงานมากยิ�งขึ�น

4

ปรับองค์ประกอบข้อ OIT ให้สอดคล้องกับการประเมิน ITA ของภาครัฐ เพื�อให้มีข้อมูลที�เป�นไปในทิศทาง
เดียวกัน เพื�อประมวลผลในภาพรวมของประเทศ3

กําหนดองค์ประกอบข้อ OIT เพิ�มเติม เพื�อเน้นยํ�าให้หน่วยงานนํานโยบายไปสู่การปฏิบัติจริง
อย่างเป�นรูปธรรม22



แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

โครงสร้าง
อํานาจหน้าที�01

O2 ข้อมูลผู้บริหาร อัตรากําลัง
พื�นที�รับผิดชอบ

ปรับรายละเอียดข้อมูลให้สอดคล้อง กับบริบทของสถานีตํารวจ 
โดยให้องค์ประกอบของโครงสร้าง อํานาจหน้าที�อยู่ในข้อเดียวกัน

ปรับข้อ O2 ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานี
โดยให้องค์ประกอบของข้อมูลผู้บริหาร อัตรากําลัง 
และพื�นที�ที�รับผิดชอบ อยู่ในข้อเดียวกัน 

ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง 
สถานีตํารวจท่องเที�ยว และสถานีตํารวจทางหลวง



แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการดําเนินงาน05
ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง 

เพิ�มเติม ข้อมูลการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้ชัดเจนยิ�งขึ�นและปรับถ้อยคํา เพื�อให้ข้อคําถาม 
        มีความชัดเจนมากยิ�งขึ�น

เพิ�มเติม ข้อมูลที�เผยแพร่ในข้อ O5 ให้แสดงบนหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน หรือสามารถ
เชื�อมโยงข้อมูลจากหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงานได้ (ยกเว้นการประชาสัมพันธ์แบบวัด EIT
ของหน่วยงาน ต้องแสดงไว้บนหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน เท่านั�น)



แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการดําเนินงาน05

- เพิ�มเติม  สามารถนําข้อมูลการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารใน FACEBOOK มาเผยแพร่ในเว็บไซต์
- เพิ�มเติม  กําหนดให้รายละเอียดข้อมูลที�เผยแพร่ ให้แสดงบนหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน

สถานีตํารวจทางหลวง

สถานีตํารวจท่องเที�ยว

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร อย่างน้อยประกอบด้วยข้อมูลหรือแนวทางการช่วยเหลือนักท่องเที�ยว 
ข้อมูลหรือแนวทางการรักษาความปลอดภัยนักท่องเที�ยว ข้อมูลหรือแนวทางการบริการนักท่องเที�ยว 
ที�เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ในป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร อย่างน้อยประกอบด้วยข้อมูลหรือแนวทางการให้บริการการจราจรการอํานวย
ความสะดวก และรักษาความปลอดภัยบนทางหลวงที�เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 



แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน

ปรับรายละเอียดข้อมูลจาก “รายงานผลการปฏิบัติงาน” เป�น “ แสดงภาพ และรายละเอียดของการ
ปฏิบัติงาน พร้อมภาพรายละเอียดของการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน” และปรับถ้อยคํา
เพื�อให้ข้อความมีความชัดเจนยิ�งขึ�น 
เพิ�มเติม ข้อมูลที�เผยแพร่ในข้อ O6 ให้แสดงบนหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน หรือ
สามารถเชื�อมโยงข้อมูลจากหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงานได้ เพื�อยกระดับภาพลักษณ์การ
ปฏิบัติงานของสถานีตํารวจต่อสาธารณะ

06
ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง

สถานีตํารวจท่องเที�ยว และสถานีตํารวจทางหลวง

มุ่งเน้นให้สถานีตํารวจทางหลวงแสดงภาพและรายละเอียดของการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน
เพื�อให้ประชาชนได้รับรู้ รับทราบ การปฏิบัติงานตามอํานาจหน้าที�
กําหนดให้รายละเอียดข้อมูลที�เผยแพร่ ให้แสดงบนหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน



แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

O8 คู่มือการให้บริการประชาชน

O7 คู่มือการปฏิบัติงานสําหรับเจ้าหน้าที�

ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง 
สถานีตํารวจท่องเที�ยว และสถานีตํารวจทางหลวง

 เพิ�มมาตรฐานการปฏิบัติงาน (STANDARD OPERATING PROCEDURE : SOP)

ปรับรายละเอียดข้อมูลเป�น “คู่มือ การให้บริการประชาชน” 
เพื�อให้ข้อคําถามมีความชัดเจนมากยิ�งขึ�น

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง

คู่มือการให้บริการนักท่องเที�ยว
สถานีตํารวจท่องเที�ยว
เพิ�มภาษาต่างประเทศ



สถานีตํารวจท่องเที�ยว
เพิ�มระบบ THAILAND TOURIST POLICE
APPLICATION

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง
เพิ�มระบบ การรับแจ้งอยู่ในราชอาณาจักรเกิน 90 วัน (ตม 47)
และการแจ้งรับคนต่างด้าวเข้าพักอาศัย สําหรับเจ้าบ้าน
เจ้าของหรือผู้ครอบครองเคหะสถาน (ตม 30)

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

O9 E-SERVICE

สถานีตํารวจทางหลวง
เพิ�มระบบ ขอรถนําขบวน



แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

O10 ข้อมูลผลการดําเนินงานในเชิงสถิติ

แก้ไขจาก “ข้อมูลผลการดําเนินงานในเชิงสถิติด้านคดีอาญา 4 กลุ่มตามระบบ CRIMES” 
เป�น “ข้อมูลผลการดําเนินงานเชิงสถิติในการตรวจรถบรรทุกนํ�าหนักเกิน” 
เพื�อให้สอดคล้องกับอํานาจหน้าที�ของตํารวจทางหลวง

สถานีตํารวจทางหลวง

ปรับรายละเอียดของการเป�ดเผยข้อมูลให้สอดคล้องกับบริบท
ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง

สถานีตํารวจท่องเที�ยว

แก้ไขจาก “ข้อมูลผลการดําเนินงานในเชิงสถิติด้านคดีอาญา 4 กลุ่มตามระบบ CRIMES
และข้อมูลผลการดําเนินงานเชิงสถิติในการตั�งจุดตรวจ จุดสกัด” เป�น “สถิติการจับกุม
10 กลุ่มต้องห้าม และสถิติการจับกุมตามนโยบาย” เพื�อให้สอดคล้องกับอํานาจหน้าที�
ของตํารวจท่องเที�ยว



แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

ปรับรายละเอียดข้อมูลการสรุปผลการจัดซื�อจัดจ้างรายเดือน          
เพื�อให้สอดคล้องกับการรายงานการจัดซื�อจัดจ้างของสถานีตํารวจ    
ที�ต้องลงข้อมูลในระบบการจัดซื�อจัดจ้างภาครัฐทางอิเล็กทรอนิกส์
อ้างอิงจากระบบ E-GP

สรุปผลการจัดซื�อจัดจ้างรายเดือน

014

ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง 
สถานีตํารวจท่องเที�ยว และสถานีตํารวจทางหลวง



ประกาศนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (ANTI-BRIBERY POLICY)  

ประกาศนโยบายทกุป� 
ถึงแมว้า่หวัหนา้สถานียงัเป�นบุคคลเดมิ

จัดทําอินโฟกราฟ�กนโยบายไม่รับของขวัญ
และของกํานัลทุกชนิด (NO GIFT POLICY) 

 ทั�งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

แสดงภาพการเผยแพร่ ณ จุดบริการ 
และจุดประชาสัมพันธ์ อย่างชัดเจน

ทั�งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 

เผยแพร่บนหน้าเว็บไซต์ 
 สถานีตํารวจ

และสื�อสังคมออนไลน์
 FACEBOOK 

นโยบายการต่อต้านการรับสินบน นโยบายไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด

O17 ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง 
สถานีตํารวจท่องเที�ยว และสถานีตํารวจทางหลวง



เพิ�มการมีส่วนร่วม ของหัวหน้าสถานีตํารวจในการต่อ
ต้านการทุจริต/การรับสินบน ไม่น้อยกว่า 5 กิจกรรม 
-กิจกรรมที�แสดงถึงการนํานโยบายการต่อต้านการรับสินบน (ANTI-BRIBERY POLICY)
ไปปฏิบัติ
-กิจกรรมการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้เจ้าหน้าที�ในการจัดการทรัพย์สิน
ของราชการ ของบริจาค และการจัดเก็บของกลาง เพื�อป�องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน

การมีส่วนร่วมของหัวหน้าตรวจคนเข้าเมือง
จังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง

สถานีตํารวจท่องเที�ยวและสถานีตํารวจทางหลวง
O18

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)



ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง

019   การประเมินความเสี�ยงต่อการรับสินบน                               

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

ทําการประเมินความเสี�ยงต่อการรับสินบนจากกระบวนงานในการใช้อํานาจและตําแหน่งหน้าที�
อย่างน้อย 2 ประเด็นป�ญหา อาทิ

 การรับแจ้ง/การขออยู่ต่อ/การออกใบอนุญาต
 การตรวจอนุญาตบุคคลหรือยานพาหนะ
 ส่วยต่างด้าว



019   การประเมินความเสี�ยงต่อการรับสินบน                               

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

สถานีตํารวจท่องเที�ยว
        ปรับแก้ข้อมูลในการทําแบบประเมินความเสี�ยงต่อการรับสินบน จากที�กําหนด 2 ประเด็นป�ญหา
ได้แก่มัคคุเทศก์เถื�อน และส่วยสถานบริการ/สถานบันเทิง ให้เป�นเรื�องการรับสินบนจาก
อุตสาหกรรมการท่องเที�ยว เพื�อความหลากหลายและเป�ดกว้างในการประเมินความเสี�ยงต่อการรับ
สินบนตามบริบทในเชิงพื�นที�ยิ�งขึ�น

สถานีตํารวจทางหลวง 
ปรับแก้ข้อมูลในการประเมินความเสี�ยงต่อการรับสินบน จาก ที�กําหนด 2 ประเด็นป�ญหา ได้แก่ 

รถบรรทุกนํ�าหนักเกิน ส่วยทางหลวง/ส่วยสติกเกอร์ เหลือเพียงรถบรรทุกนํ�าหนักเกิน และส่วยทางหลวง
เป�นต้น ตัดคําว่า “ส่วยสติกเกอร์” เนื�องจากเป�นส่วนหนึ�งของคําว่า “ส่วยทางหลวง



ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง

023 การจัดการทรัพย์สินของราชการ
ของบริจาคและการจัดเก็บของกลาง

ตัดข้อมูล   ของกลาง อาวุธยุทธภัณฑ์ เนื�องจากสถานีตํารวจบางแห่งไม่มีการจัดเก็บของกลาง
อาวุธยุทธภัณฑ์ ทั�งการจําแนกและการตรวจนับ เนื�องจากเป�นข้อมูลที�เกี�ยวกับความมั�นคง

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)



023 การจัดการทรัพย์สินของราชการ
ของบริจาคและการจัดเก็บของกลาง

1.  ตัดข้อมูล ของกลาง และอาวุธยุทธภัณฑออก
2. แยกข้อมูล ของบริจาค ออกจากทรัพย์สินของราชการเพื�อให้เกิด
    ความชัดเจนยิ�งขึ�น
3. เพิ�มข้อมูล การแสดงภาพรายละเอียดของกิจกรรมการเผยแพร่หรือ
    เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี�ยวกับการจัดการทรัพย์สินของราชการ 
    ของบริจาค

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

สถานีตํารวจท่องเที�ยว และสถานีตํารวจทางหลวง



024

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
   ภาพกิจกรรมที�แสดงถึงการกําหนดมาตรการการพัฒนาคุณภาพการให้
บริการของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมือง 3 ด้าน 
ดังต่อไปนี� 
1.ภาพการพัฒนายกระดับการให้บริการ ONE STOP SERVICE เพื�ออํานวย
ความสะดวกให้กับผู้มารับบริการ
2.ภาพประชาสัมพันธ์การสื�อสาร บทบาทภารกิจ และผลการปฏิบัติงานของ
ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดหรือด่านตรวจคนเข้าเมืองให้กับประชาชนที�มา
รับบริการได้รับทราบ
3.ภาพกิจกรรม หรือรายงานการประชุมการมอบหมายผู้รับผิดชอบการ
ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดและด่านตรวจคนเข้าเมือง



024
มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน

   ภาพและรายละเอียดของกิจกรรมที�แสดงถึงการกําหนดมาตรการการ
พัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีตํารวจท่องเที�ยว 3 ด้าน ดังต่อไปนี�
1. ภาพกิจกรรมและรายละเอียดของการพัฒนาคู่มือการให้บริการประชาชน
ของสถานีตํารวจท่องเที�ยว 
2. ภาพกิจกรรมและรายละเอียดของการสื�อสารบทบาทภารกิจของสถานี
ตํารวจท่องเที�ยวให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ
3. ภาพและรายละเอียดกิจกรรม หรือรายงานการประชุม การมอบหมายผู้รับ
ผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบการตรวจข้อมูลสาธารณะ

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

สถานีตํารวจท่องเที�ยว



024

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

สถานีตํารวจทางหลวง

   มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
ภาพและรายละเอียดของกิจกรรมที�แสดงถึงการกําหนดมาตรการการ
พัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีตํารวจทางหลวง 3 ด้าน ดังต่อไปนี�
1. ภาพกิจกรรมและรายละเอียดของการพัฒนาคู่มือการให้บริการประชาชน
ของสถานีตํารวจทางหลวง 
2. ภาพกิจกรรมและรายละเอียดของการสื�อสารบทบาทภารกิจของสถานี
ตํารวจทางหลวงให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ
3. ภาพและรายละเอียดกิจกรรม หรือรายงานการประชุม การมอบหมายผู้รับ
ผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบการตรวจข้อมูล
สาธารณะ



ปรับวิธีการชี�แจงข้อมูลเพิ�มเติม

(หรือการอุทธรณ์ (เดิม)



แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

วิธีการขอชี�แจงเพิ�มเติมแบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

01

ขอชี�แจงเพิ�มเติม
บนเอกสาร

หลักฐานเดิม 

02

ขอแก้ไข
การเป�ดเผย

เอกสาร 

เมื�อรับทราบผลคะแนนเบื�องต้นพร้อมทั�งคําอธิบายประกอบแล้ว หากทางหน่วยงานไม่เห็นด้วย
กับผลคะแนน สามารถขอชี�แจ้งหรือแก้ไขการเป�ดเผยเอกสารผ่านระบบ ITAP ได้ 2 วิธี ดังนี�



ข้อคําถามที�หน่วยงานขอชี�แจงเพิ�มเติมบนเอกสารหลักฐานเดิม หากองค์ประกอบด้าน ข้อมูลครบถ้วน
และเป�นไปตามที�หลักเกณฑ์ที�กําหนด ข้อคําถามนั�นจะได้ 100 คะแนน 

กรณีเห็นว่าหน่วยประเมิน
อาจ ไม่พบข้อมูล

ตามที�ได้มีการเป�ดเผยไว้

กรณีเห็นว่าหน่วยประเมิน
อาจ พิจารณาให้คะแนน

ไม่สอดคล้อง
ตามหลักเกณฑ์ที�กําหนด

 

กรณีเห็นว่าหน่วยประเมิน
อาจ สําคัญผิดบางประการ

เกี�ยวกับข้อมูลที�ได้มีการเป�ดเผย

1 2 3

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

ขอชี�แจงเพิ�มเติมบน เอกสารหลักฐานเดิม มีหลักเกณฑ์และเงื�อนไขสําคัญ ดังนี�
วิธีที� 1 



กรณีที�หน่วยงาน ต้องการปรับปรุง 
แก้ไข หรือเพิ�มเติมเอกสารให้มีความครบถ้วน 

สามารถดําเนินการแก้ไขข้อมูลให้ครบถ้วน
ตาม URL ที�ระบุในระบบ ITAP หรือสามารถ
ระบุ URL ใหม่ที�มีองค์ประกอบของข้อมูล

ครบถ้วน ที�ต้องการแก้ไข

แบบตรวจการเป�ดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

 หากองค์ประกอบของข้อมูลครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที�กําหนดจะได้ 50 คะแนน 
 แต่หากได้ดําเนินการแก้ไขแล้วองค์ประกอบของข้อมูลไม่ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที�กําหนดจะได้ 0 คะแนน 

ขอแก้ไขการเป�ดเผยเอกสาร มีหลักเกณฑ์และเงื�อนไขสําคัญ ดังนี�

กรณีที�หน่วยงานต้องการได้รับ
การประเมินใหม่อีกครั�ง

 เนื�องจากผู้ประเมินไม่สามารถ เข้าถึงเว็บไซต์ หรือ
ข้อมูลผ่าน URL ที�ระบุในระบบ ITAP ได้ ในช่วงเวลาการ

ตรวจให้คะแนน โดยหน่วยงานจะต้องระบุ URL ใหม่ 
ที�มีองค์ประกอบของข้อมูลครบถ้วน ในระบบ ITAP

วิธีที� 2 



เพิ�มทางเลือกในการเข้าตอบ

แบบวัดการรับรู้ IIT และ EIT

ด้วยการใช้ OTP (ONE TIME PASSWORD) 



xxx-xxx-xxxx

วิธีการเข้าตอบแบบวัดการประเมิน 

 ใช้หมายเลขโทรศัพท์
และยืนยันตัวตนด้วยรหัส

ผ่านครั�งเดียว (OTP)

ในการเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ IIT และ EIT ด้วยการใช้ OTP (One Time Password) 
โดยในป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการเข้าตอบแบบวัดการประเมิน 2 วิธี ดังนี�

เพิ�มทางเลือก

ใช้หมายเลขบัตรประชาชน 



ยกระดับแนวทางกํากับติดตามการประเมิน ITA 
(ความร่วมมือระหว่าง ป.ป.ช. และสํานักงานตํารวจแห่งชาติ)



สํานักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
สํานักงาน ป.ป.ช.

การยกระดับผลคะแนนในภาพรวม
การยกระดับผลคะแนนสถานีตํารวจที�ยังอยู่ในระดับผ่านให้มีคะแนนที�สูงขึ�น
การกํากับนิเทศ และติดตามการประเมิน
การกําหนดประเด็นการตรวจราชการ ของจเรตํารวจ
การสนับสนุนการจัดทํา OIT ในข้อที�สํานักงานตรวจคนเข้าเมือง กองบัญชาการตํารวจท่องเที�ยว
กองและบังคับการทางหลวง สนับสนุนเป�นผู้รับผิดชอบ
การสนับสนุน ของสํานักงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร สํานักงานตํารวจแห่งชาติ
ศูนย์กลางในการประสานงานระหว่างสถานีตํารวจและสํานักงาน ป.ป.ช.

ยกระดับแนวทางกํากับติดตามการประเมิน ITA 
(ความร่วมมือระหว่าง ป.ป.ช. และสํานักงานตํารวจแห่งชาติ)



THANK YOU

www.nacc.go.th

https://itap.nacc.go.th

Channel Clinic ITA

คลินิก ITA


